
Processo sele�vo para Professor do Quadro Principal (40 horas) do DEI/PUC-Rio

O Departamento de Engenharia Industrial da PUC-Rio (DEI) convida candidatas e
candidatos a par�ciparem do processo sele�vo para uma vaga de docente em tempo
integral de 40 horas semanais com dedicação exclusiva. A (O) candidata (o) deverá
atuar em uma das seguintes áreas de pesquisa: Operações e Negócios em Engenharia
(ONE) e Pesquisa Operacional (PO). Maiores informações das áreas podem ser
ob�das em h�p://www.ind.puc-rio.br/, no menu “Pós-Graduação”.

O perfil do (a) candidato (a) deve atender aos seguintes pré-requisitos:
● Possuir �tulo de Doutor (a);
● Formação em Engenharia de Produção em nível de Graduação, Mestrado ou

Doutorado - ou comprovação de formação acadêmica com um curriculum que
inclua disciplinas correlatas à Engenharia de Produção;

● Forte inclinação e mo�vação para pesquisa aplicada, comprovada por
publicações em periódicos internacionais qualificados em temas relacionados
às linhas de pesquisa do programa de pós-graduação, disponíveis em
https://www.ppgep.ind.puc-rio.br/mestrado-e-doutorado-academicos/conheca-o-pr
ograma/areas-de-concentracao-e-linhas-de-pesquisa/;

● Interesse em prá�cas e métodos inovadores de ensino. Boa didá�ca para atuar
em cursos de graduação e pós-graduação;

● Pró-a�vidade, com facilidade de entrosamento e capacidade de relacionar-se e
projetar-se no Departamento e fora dele.

A inscrição deve ser feita via e-mail até o dia 14 de setembro de 2025, com o assunto

“PROCESSO-SELETIVO-QP”, aos cuidados da Sra. Fernanda Frias (flf@puc-rio.br). No
ato da inscrição os (as) candidatos (as) deverão enviar a seguinte documentação:

● Currículo La�es atualizado - ou o equivalente para candidatos (as) estrangeiros
(as);

● Proposta de trabalho de atuação para os próximos três anos de acordo com a
seguinte estrutura:

o Proposta de pesquisa (até 4 páginas): descrição de projeto de pesquisa

a ser desenvolvido no departamento.
o Inserção no DEI (até uma página): apresentação de como o (a)

candidato (a) se insere no DEI em termos de pesquisa (correlacionar a
pesquisa do candidato com as linhas e projetos de pesquisa do DEI) e
ensino (indicar possíveis disciplinas de graduação e pós-graduação que
poderia lecionar) e

o Plano de trabalho com o posicionamento e perspec�vas de pesquisa,

colaborações, projetos de pesquisa e desenvolvimento, inicia�vas de
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internacionalização e publicações para os próximos 3 anos (até duas
páginas). Detalhamento do pipeline de publicações e perspec�vas
futuras: eventuais possibilidades de parcerias no DEI, com outros
departamentos da PUC-Rio e outras ins�tuições, no Brasil e no exterior
e de projetos patrocinados por agências de fomento à pesquisa e
indústria.

● Cópia da carteira de iden�dade (ou passaporte);
● Cópia dos diplomas de graduação e pós-graduação (ou declaração de

conclusão/ata da defesa);
● Cópia dos históricos escolares de graduação e pós-graduação;

O processo de seleção e julgamento dos (as) candidatos (as) compreenderá as
seguintes etapas:

● 1ª Etapa – Análise e avaliação dos documentos enviados
● 2ª Etapa – Avaliação oral

Os (As) candidatos (as) devidamente habilitados (as) e selecionados (as) na 1ª etapa
serão convidados (as) a par�cipar da segunda etapa. Os (as) candidatos (as)
selecionados para esta 2ª etapa terão inicialmente uma reunião com a Direção do DEI
para que conheçam melhor a realidade da PUC-Rio e do DEI, além do que será
esperado no caso de aprovação.
Cada candidato (a) terá, na segunda etapa, 45 minutos para uma exposição oral,
distribuídos da seguinte forma:

● 10 minutos para uma apresentação geral de como poderá se inserir no DEI
(e.g., linha de pesquisa e possibilidades de ensino na graduação e na
pós-graduação) e sua previsão de resultados de pesquisa (e.g., pipeline de
publicações; projetos patrocinados; inserção internacional) ao longo dos
próximos três anos (2026-2028);

● 35 minutos para ministrar uma aula introdutória de pós-graduação aderente
com as linhas de pesquisa do DEI, em tema escolhido pelo candidato.

Após a apresentação oral de cada candidato (a), os membros da comissão avaliadora
terão 30 minutos para fazer suas perguntas. A segunda etapa será realizada em duas
manhãs, conforme calendário. A data e horário da apresentação (presencial,
excepcionalmente de forma remota) de cada candidato (a) aprovado (a) para a
segunda etapa será definido via sorteio. Nenhum (a) candidato (a) poderá assis�r à
apresentação de outro (a). Nessa avaliação, o (a) candidato (a) deverá demonstrar
capacidade de comunicação, didá�ca e mo�vação em ensino, atualização e
profundidade de conhecimento cien�fico, precisão no domínio do tema, além de
fluência e correção de linguagem.

Processo sele�vo para Professor do Quadro Principal (40 horas) do DEI/PUC-Rio (2025)



O processo sele�vo seguirá o seguinte cronograma:
● 14/09/2025 - Término das inscrições (via e-mail)
● 01/10/2025 – Divulgação dos resultados da 1ª Etapa
● 22/10/2025 e 29/10/2025 - 2ª. Etapa - Avaliação Oral dos (as) candidatos (as)

aprovados (as) na 1ª Etapa (parte da manhã)
● Até 05/11/2025 - Divulgação do resultado
● Previsão de início: fevereiro de 2026

A Comissão de Carreira Docente do DEI/PUC-Rio reserva-se o direito de fazer
alterações no cronograma e no processo sele�vo em função de eventuais necessidades
não previstas no ato de elaboração deste documento.

Critério de desempate: Em caso de empate entre dois ou mais candidatos (as), será
escolhido (a) aquele (a) autodeclarado (a) negro (a) ou indígena ou refugiada (o) ou
com deficiência. No caso de empate entre mais de duas pessoas, será selecionada a de
maior idade. Esses critérios serão usados a par�r do termo de autodeclaração
voluntária, realizado por meio de preenchimento do Anexo I.

As datas e instruções para a segunda etapa serão comunicadas após o encerramento
das inscrições. A contratação está prevista para fevereiro de 2026.

O DEI/PUC-Rio se reserva o direito de modificar o cronograma ou os critérios do
processo sele�vo, caso necessário.

Rio de Janeiro, 18 de Junho de 2025

Departamento de Engenharia Industrial
Rua Marquês de São Vicente, 225 – 9º andar, Prédio Cardeal Leme

Gávea – Rio de Janeiro – 22.451-900  | Tel. (55 21) 3527-1286
www.ind.puc-rio.br
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Anexo I

AUTODECLARAÇÃO DE CANDIDATAS (OS) NEGRAS (OS), INDÍGENAS, REFUGIADAS
(OS) E PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

Eu, __________________________________________________________________
Data de Nascimento: ____/____/___, Naturalidade: __________________________
(Cidade, Estado, País), RG:__________________ Data de emissão:____/____/___,
Órgão Emissor:______________, C.P.F:___.___.___-__, Estado civil:___________,
Endereço: ____________________________________________________________,
CEP_________________, Cidade: ______________, Estado: __________________,
Telefone fixo: _______________________, Celular: __________________________,
E-mail:_______________________________ estou ciente e concordo com as regras do
Edital do Processo Sele�vo para Professor do Quadro Principal, declarando-me
_______________________________ e sendo socialmente reconhecido(a) como tal.
Por esta razão, opto por concorrer na modalidade de reserva de vagas para
_______________________________.

___________________, ___ de __________________ de 2025.

(assinatura)
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